
АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ЕВПАТОРИИ
РЕСПУБЛИКИ КРЫМ

IIОСТАНОВЛЕНИЕ

жп A2J/-aзD. D9 dAtl
ЕвпАториlI

О внесении изменений в постановление администрации
города Евпатории Республики Крым от 06.09.2024

ЛЪ 2696-п <<Об утвер}кдении полояtения об установлении
системы оплаты труда работников муниципального

казенного учре}кдения <<Методический центр обеспечения
деятельности муниципальньш образовательньж

организаций>>

В соотвеТствиИ со статьяМи 135, 144 ТрудОвого кодекса Российской Федерации,
Федеральным законом от 12.01.199б N9 7-ФЗ ко некоммерческих организациях), статьями
З],5З ФеДеРального закона от 06.10.200З Jф 131-ФЗ (Об общих принципах организации
местного самоуправления в Российсtсой Федерации), статьей 31 Заrсона Республики ItpbrM
от 21,08.2014 N9 54-ЗРК коб основах местного самоуправления в Республике Itрым>,
УставоМ муниципальногО образованИя городскоЙ окруГ Евпатория Республики Крым
решением Евпаторийского городского совета от 22,\2,20|4 лЪ 1-10/2 кОб утверждении
полох(ения об установлении системы оплаты Труда работников муниципальньIх
бюдхtетных, автономньж и казенных учрsждений>, постановлением администрации города
Евпатории Республики Крым от 24,0В,2020 J\Ъ \447-п кОб индексации заработной платы
работников муниципальных учреждений муниципального образования городской округ
ЕвпаториЯ РеспублиКи Крьш>, с изменениями, с целью установления единых принципов
построения системы оплаты труда работirиков муниципального учреждения,
администрациягороДаЕвпатории Республики Крым п о стан о в JIrI е т:

1. Внести в постановление администрации города Евпатории Республики Крым,от
06.09,'2024 Ns 2696-п кОб утверждепии положения об установлении систеп4ы оплаты труда
работниlсов муниципаJIьного казенного учреждения <методический центр обеспечьirия
деятельности муниципальных образовательных организаций> следующие изменениrI:

1.1. Прилохtение 1 rc положению об установлоI-Iии системы оплаты труда
работников муниципального казенного учреждения кметодический центр обеспеченияl
деятельности муниципальных образовательньж организаций> излохtить в новой редакции,
увеличив долх(ностные оклады работников на которые не распространяются ука!ы
Президента Российской Фелерации o,I 07,05,2012 Nb 597 <о мероприятиях пtl реализации
государственной социальной политики)), от 01.06.2012 Nь 761 <О национальной стратегии
ДеЙСтвиЙ В интересах детей на2012-2017 годьт> и от 28.12,2012 N9 1б88 <О некоторьтх
мероприяТиях цО реализацИи государственной политики в сфере защиты детей-сирот и
ДеТеЙ, ОСТаВШихся без попечения родителей), путем проведения индексации на 4,5ОА,
Прилагается,



2. Руководителю муниципаJIьного казенного учрех(дения (Методический
центр обеспечения деятельности муниципальных образовательных оргаI{изаций>:

2.|. Внеоти изменения в штатное расписание с 01 .|0,2024,
2.2. Привести условия оплаты Труда работников муниципального казенного

учреждения <методический центр обеспечения деятельности муниципальных
образовательных организаций> в соответствие с настоящим постановлеFIием и довести
изменения до сведения работников.з, Прилоrкение 1 к положению об установлении системы оплаты труда
работников мунициПального казенного учреяtдеFIия <Методический центр обеспечЬния
деятельности муниципальных образовательных организаций>, утвержденное
пOстанOвЛениеМ администрации города Евпатории Республики Крым от 06,09.2024 N9
2696-П кОб утверждении положения об установлении системы оплаты тРуда работников
муниципаJIьного казенного rrреждения кметодический центр обеспечения деятельности
муниципаJIьныХ образовательныХ организаЦий> призНать утратившим силу.

4.настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и подлежит
размещению на официальном портале Правительства Республики Крым - http://rk.gov,l.u в
разделе: кМунициПальные образования>, подраздел кЕвпаiория>, а такх(е на
официальном сайте муниципального образования городской округ Евгlатория Республики
КрыМ - httр://mУ-еVр,гu в разделе кЩокументы), подразлел к!оIфенты администрации) в
информационно -телекоммуникационной сети обrrrеiо пользования.

5. Настоящее постановлеIIие подле)Itит применению с 01,10.2024.
6. Itонтроль за исполнением настоящего постановления tsозложить FIa

заместитеЛя главы администрации города Евпатории Республики Крым, курирующего
управленИе образоваI{ия администрации города Евпатории Республики Крьrп,r,

Глава администр ации города
Евпатории Республики Крым А.Ю. Юръев



истрации города
Крьщ

об установлении системы
оплаты труда работников
муниципаJIьного казенного учрехсденйя
<Методический центр обеспечения
деятельности муниципальньIх
образовательных организаций>

Размер доля(ностных окладов
работников муниципального казенного учреждения <методический центр обеспечения

деятельности муниципальных образовательных организаций>

Наименование должностей

1 2 J
1 Директор 2859б,00
2 Заместитель циректора 257з6,00
J Заведующий ТПМПIt (территориальной психолого*

медико-педагоги.rеокой комиссии)
18589,00

4 Старщий методист 16444,00
5 Методист 14300,00
6 Специалист по управлению персоналом 14з 00,00

7 Системный администратор 14300,00

в Сетсретарь руtсоводителя 1 191б,00
9 Делопроизводитель 14300,00
10 IОрискоtlсульт 14300,00


