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ЕВПАТОРИЙСКИЙ ГОРОДСКОЙ СОВЕТ

     РЕСПУБЛИКИ КРЫМ

РЕШЕНИЕ

III Созыв

Сессия № 36
21.08.2026                                        г. Евпатория                                        № 3-36/11

	О согласовании выплаты ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы и премии за выполнение особо важных и сложных заданий исполняющему обязанности главы администрации города Евпатории Республики Крым Оганесяну В.С. по итогам работы за август 2026 года 


В соответствии с Федеральным законом от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Республики Крым № 76-ЗРК                           «О муниципальной службе в Республике Крым», Законом Республики Крым                        от 26.03.2026 № 159-ЗРК/2026 «О некоторых вопросах организации местного самоуправления в Республике Крым и признании утратившими силу некоторых законов Республики Крым и их структурных единиц», руководствуясь Уставом муниципального образования городской округ Евпатория Республики Крым, разделом 12 Положения о нормативах формирования расходов на оплату труда, размерах и условиях оплаты труда муниципальных служащих муниципального образования городской округ Евпатория Республики Крым, утвержденного решением Евпаторийского городского совета Республики Крым от 14.08.2025 № 3-16/1, - 
городской совет РЕШИЛ:

1. Согласовать исполняющему обязанности главы администрации города Евпатории Республики Крым Оганесяну Виталию Санасаровичу по итогам работы за август 2026 года следующие выплаты:
- ежемесячную надбавку к должностному окладу за особые условия муниципальной службы в размере 200 (двести) процентов от должностного оклада за фактически отработанное время в пределах фонда экономии оплаты труда;

- премию за выполнение особо важных и сложных заданий в размере 100 (сто) процентов от должностного оклада за фактически отработанное время в пределах фонда экономии оплаты труда.
2. Муниципальному казенному учреждению «Центр бухгалтерского, информационно-аналитического и материально-технического обеспечения органов местного самоуправления муниципального образования городской округ Евпатория Республики Крым» (Головня Л.Р.) произвести соответствующие выплаты.

3. Настоящее решение вступает в силу со дня принятия и подлежит обнародованию на официальном портале Правительства Республики Крым – http://rk.gov.ru в разделе: муниципальные образования, подраздел – Евпатория, а также на официальном сайте муниципального образования городской округ Евпатория Республики Крым – http://my-evp.ru в информационно-телекоммуникационной сети общего пользования.

4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянный комитет Евпаторийского городского совета Республики Крым по вопросам местного самоуправления, нормотворческой деятельности и регламента.
Председатель

Евпаторийского городского совета



     Г.В. Герасимова 

