
АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ЕВПАТОРИИ
РЕСПУБЛИКИ КРЫМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

NпЦБD_,tъ
ЕвпАториrI

О подготовке муниципальtIых бюдэкетных учреждепий
дополнительного образования, находящихся в ведении департамента кульIурыl

спорта, молодежной политики и межнациональных отношений администрации Fорода
Евпатории Республики Крым, к новому_ 202412025 учебному году

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 NЬ 131-ФЗ
кОб общих принципах организации местного самоуправления в Российской
Федерации>>, ст. 9 Федерального закона от 29.T2,20I2 Jф 27З-ФЗ
кОб образовании в Российской Федерации), ст. 31 Закона Республики Крым
от 21.08.2014 }lb 54-ЗРК <Об основах местного самоуправления в Республике
Крыю>, приказом Министерства образования, науки и молодежи Республики
Крым от 07,06.2024 Jф 91б (О подготовке образовательных организаций
Республики Крым к новому 202412025 1^rебному году)), Уставом
МУниципалъного образованИя городскоЙ округ Евпатория Республики Крым,
постановлением администрации города Евпатории Республики Крым от
20.10.2022 Ns 2400-п (Об утверждении положения о порядке подготовки
норМативных правовых и правовых актов администрации города Евпатории

молодежной
Евпатории

РеСПУбпики Крым>>, с целью оперативного контроля подготовки и оценки
готовности муниципсLльных бюджетных 1чрехсдений допоjIнительного

находящихся в ведении департамента купътуры, спорта,
политиliи и межнацион€LльньJх отношений администрации города
Республики Крым к новому 202412025 учебному году,

образования,

администрация городаЕвпаторииРеспубликиКрым п о с тан о в ля ет:

1. СОЗДатЬ комиссию по организациии проведению оценки готовности
МУНИЦИП€lПЪНЫх бюджетных учреждениЙ дополнительного образования,
НаХОДЯЩИХСЯ В ВеДеНИИ ДеПаРТаIчIеНТа кУлЬтуры, спорта, молодежноЙ
ПОЛиТики и межнационаJIьных отношений адмlIнистрации города Евпатории
Республики Крым, к новому 202412025 уrебному году

2. УтверДитъ состав комиссии по организации и проведению оценки
ГОТЬВНОСТИ МУницип€uIьных бюджетных уrреждений допопнительного
образования, находящихся в ведении департамента кулътуры, спорта,
МОЛОДеЖНоЙ политики и межнационаJIьных отношений администрации города
ЕВПатории Республики Крым, к новому 202412025 учебному году, соглаоно
IIрилохtению.

J"a. DI. оlАlц



З. Утвердить положение о порядке осуществления проверки готовности
МУНИЦИПаЛЬных бюджетных учреждениЙ дополнительного образования,
находящихся в ведении департамента культуры, спорта, молодежной
попитикИ и межнациональных отношений администрации города Евпатории
Республики Крым, к новому 202412025 у.lебному году. Прилагается.

4. . Комиссии по результатам проверки составить акт готовности
муЕициП€lльныХ бюджетных учреждений дополнительного образования,
находящихся в ведении департамента культуры, спорта, молодежной
политики и межнацион€tльных отношений администрации города Евпатории
Республики Крым, к новому 202412025 уlебному году.

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и
подпежит размещению на офици€lJIьном портаJIе Правительства Республики
КРЫМ - htф://rk.gоy.rч в разделе: кМуницип€Lльные образованиrI)), подраi}дел _
<<Ерпаторип>, а также на офици€шьном сайте муниципЕlльного образования
городской округ Евпатория Республики Крым - htф:/imу-ечр.rч в разделе
<,ЩокументьD), подра:}деЛ <,ЩокументЫ админиСтрации) в информационно-
телекомМуникационной сети общего пользованиrI.

6. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на
заместителя главы администрации города Евпатории Республики Крым,
курирующего департамент культуры, спорта, молодежной политики и
межнацион€шьных отношений админисТрациИ города Евпатории Республики
Крым.

Гпава администрации города
Евпатории Республики Крым А.Ю.Юрьев



администрации города
ики кDым
Lхп'Ю6?-ь

состАв
комиссии по организации и проведепию оценки готовности муниципальных

бюджетных учрелщепий дополнительного образованпя, находящихся в ведении
департамента куJIьIУРы, спорта, молодея(ной политики и межнациональпых

отнOшений администрации гOрOда Евпатории Республики Крым,
к новому 202412025 учебному году

ПросоедоВ и.и. - первый зап{еститель главы адмиЕистрации города ЕвпаторииРеспублики Крьпrл; председатель комиссии;

Ивапова Е,А. - начальник департап{ента культуры, спорта, моподежной политики имежЕациОнальIIьD( отношениЙ администрациИ города Евп-атории Республики Крьпrл;зап{еститель председателя комиссии;

омельченко Р.А. - начальIIик отдела культуры департЕlI\{ента культуры, спорта,молодежной политики и межнациональЕьIх отношений адми"rarрчц", города ЕвпаторииРеспублики Крьпrл; секретарь комиссии.

члены комиссии:
Бопховский д,и, заведующий сектором по вопросtlп{ взаимодействия спрtlвоохранительными органаI\,Iи и профилil(тики терроризма управления гражданскойобороны и общественной безопасно.r, *r""r"rрчц"" города Ё"паrор"" РеспубликиКрьпл;
Велиев Д,с, - инспектор по П!Н омвД России по г.Евпаториио лейтенант полиции(с согласия); 

vrДД'Д' JД' 
l

Коротков в,г, - специалист по охране труда муциципtшьного квенIIого rIреждениrIкЩентР обслуживания оргацизаций культурьD) ;РуководителЬ муниципЕUIьного 
- 
бюджетного rIреждения дополнительногообразования, подведомственного департаменту культуры, спорта, молодежной политики имежнационalльньD( отношений администрации город1 Евпаюрии Республики Крып,t,подлежащего оцеЕки готовности к IIовому 202412о251чебному году;

Томчик А,А, _ зап{еститель начальника департЕtмента культуры, спорта, молодежнойполитикИ и межнаЦион,шьньD( отношений администрации города]Евпа"ории РеспубпикиКрьпл;
Ханчасов А.В. - Директор мУниципального каЗеЕного rIреждения <ЦентробслуживаниrI организачий кулЪтурЙ>.



администрации города
ики Крым
_xn ЮбD-ь

ПОЛОЖЕНИЕ
о порядке осуществления проверки готовности

муниципальных бюдrкетных учреждений дополнительного образования,
находящихся В ведении департамепта культурыl спорта, молодея(ной политики и

МеЖПаЦИОНаЛЬНЬШ ОТНОШеНИй аЛМЦЦЦСТРации города Евпатории Республики крым,
к новому 202412025 учебному году

1. Общие,положения

1,1, Настоящее положение о порядке осуществления проверки готовностимуниципальньtх бюджетных уIреждений доriолнительного образов irr", находящихся введениИ департап4ента культуры, спорта, молодежной полиiик" и межнацион€lльньIх
отношений администрации города Евпатории'Республики Крьпr,t, к новому 2024/2025
уlебномУ гоДУ (далее положение) yi.u"u"o""b., порядок проверки готовностимуниципапьных бюджетных rryешдений дополнительного Ъбр*о"u"ия, находящихся введениИ департамента культуры, спорта, молодежной полиiики и межнациональньD(
отношений администрации города Евпатории Республики Крьпл (да-тrее - учреждения), кновому 202З12024 у.rебному году.

1,2, ,ЩейсТвие ЕастоЯщего полОжениЯ распространяется на rIреждения, находящиесяв ведении департамента культуры, спорта, молодежной политики и мgжнационttльньж
отношоний администрации города Евпатории Республики Крыпл.

1,3. В цеjUIх проверки готовности rIреждений к новому учебному гоДУ формируетсясостаВ комиссиИ пО организациИ и проведению оценки готовности муниципЕrпьньD(бюджетньж уlреждений дополнитеп""оaо образования, находящихся в ведении
департап{ента культуры, спорта, молодежной политики и межнационапьньrх отношенийадминистрации города Евпатории Республик4 Крьпrл, к новому 202412025 у".Оrоrу .оду(далее - комиссия).

1,4, В своей деятельности комиссия руководствуется Конституцией Российской9елерачии, федеральными конституцrо"""*rЪЪ*оrчrr, федеральными з.жонаirли, УказамиПрезидента Российской Федер&ции, постановлениями и распоряжениями ПравительстваРоссийской Федерации, УставЬм муниципального образования городской округ ЕвпаторияРеспублики Крьпл, законzlп{и и иными нормативными правовыми актами Республики Крьшо
а тЕкже настоящим положением.

1,5, К полномочиям комиссии относится р9Iцение вопросов по определениюготовностИ муниципtlJIьньD( бюджетньп< учреждений доarопr"r"пьного образован"я,находящихся В ведении департаNdента культуры, спорта, молодежной политикиадминистрации города Евпатории РеспУбпики Кр"*' к 
"о"ойУ 

202412025 уrебномУ Году ивыполЕению обязательЕьж требований в части санитарньж и гигиеЕических норм, охраныздоровья обучающихся и работников гIреждений, Ьборудования учебных пЪ*.щЁ*"r,оснапIеЕности образовательного процесса и укомплектованIIости штатов.

2. Порядок работы комиссии

2.1. КомиСсия работает согласно графику работы.
2,2, Комиссия осуществJUIет приеМ учреждений к новому 202412025 учебному годусогласно актам проверки готовности муниципЕi.льных бюджетных у,rреждений



дополнительЕого образования, нt}ходящихся в ведении департчlп{ента культуры, спорта,
МОЛОДеЖНОЙ ПОЛИТИКИ И МеЖНаЦИОналЬЕьIх отношений адмиrrarрчцr" aЪродч Brnuropщ
Республики Крьпл к новому 202412025 учебному году в соответствии с припожением кнастоящему порядку.

2,3, Комиссия осуществляет контроль за ходом подготовки уIрешдений к IIовому
учебному г94у, проведеЕием ремонтньж и иfiых работ.

2,4, В ходе приемки учреждений к ,о"Ъ*у 2024/2025 учебному году проверке(осмотру) подлежат:
_ уставные докр[енты rIреждений, документы об аккредитации;
- паспорт безопасности }цреждения, декJIарация пожарной безопасности

rIрешдOния;
_ техническое состояние зданий, помещений;
- выполнение контрольных нормативов и показателей,

лицензии;
изложенньD( в приложении к

- состояние материально-технической базы и оснащенности образовательного
процесса;

- состояние земельного участка, закрепленного за rIреждением;- нормы освещенности уrебных классов (аудиторий), кабинетов
производственньж помещений (yracTKoB) и др.;- мероприятия по обеспечению охраны и антитеррористичоской зацищенности
rIреждения;

- обеспечение пожарной безопасЕости }чреждеЕия;
- собrподение требований и выполЕения комплекса мероприятий, нaправленных наобеспечение безопасности в слуrае чрезвirчайньтх ситуаций;
- соблюдение санитарЕьж норМ и прЕlвил' требований охраны труда;
_ мероприятия по подготовке к отопительному сезоIIу в }пIрождеЕии;_ режим воздухообмеIIа В помещениях и объектах утеждения;- водоснабжеIIие учреждения;
- газоснабжение rIреждения;
- кtlнaшизация;
- иное (в случае возникновения необходимости).
2,5, Комиссию возглавJUIет председатель комиссии, а в его отсутствие - заil{еститель

председатеJIя комиссии.
В случае отсутствиrI председатеJUI комиссии, зап,IеститеJUI председатеJUI комиссии,секретаря комиссии и (или) членов комиссии, в работе комиссии принимают участие лиццна KoTopbD( возложеНо временНое исполнОние обязанцостей по о""оЪ"о*у Meciy работы.2,6, По результатап{ работы комиссии оформляются акты проверки готовности

ГIрешдеIIий к новому 2024/2025 учебному году, **ор"r. подписываIотся всеми чпенапликомиссии.

сотрудников и

2.7, В акте проверки готовности уrреждений к
дается закIIючение о готовности или об отсутствии

новому 202412025 уlебному году
готовности к образовательному

процессу.
Также в акте могуг

результатап,r проверки.
быть отобрФкены нарушения, зап{ечания и предложения по

2.8. Подготовка актов проверки готовности у.rреждений к новому 202412025
уrебному году возлагается на секротаря комиссии.

2,9, Акты проверки готовности rIреждений к новому 202412025 уrебному годуготовятся в трех экземпJUIрах, по одному экземпJUIру для Министерства купьтурыРеспублики Крым; департаIuента купьтуры, спорта, молодежной политики имежнациОнtlльньD( отношениЙ администРации города Евпатории Республики Крым и
уtреждения.



2.10. Учреждение, в отношении которого в установленные сроки не принято
решение об утверждении акта готовности, признается не готовым к новому уr.бrоrу
гоДУ.

Повторнм проверка готовности rIреждения производится после устраненияоснования для признания )чреждепия не готовым к новому учебному году, Ео не позднее
24 августатекущего года.

2.11. Полномочия комиссии прекрацаются с момента утверждения актов проверки
готовносТи учреждений к новому 202412025 учебному гоДУ.

2,12. КонТроль за выполненИем настоЯщего полОжения осуществJUIет председатель
комиссии.



Приложение
к положению о порядке осуществления
IIроверки готовности муниципальньж
бюджетньж учреждений дополнительного
образования, находящихся в ведении
дегIартамента культуры, спорта,
молодежной политики
и межнациональньIх отношений
администрации города Евпатории
Республики Крым,
к нOвому 202412025 учебному году

Акт
проверки готовности

муниципi}льных бюджетных учреждений дополнительного образования,
находящихся в ведении департамента культуры, спорта, молодежной политики и

межнациональньIх отношений администрации города Евпатории Республики Крым,
к новому 202412025 учебному году

составлен (( > 2024 rода

(полное HaLl,MeHoBqHue ореанчзацuu, rоаiЙiрйф

(учреOumель орzанuзацuu)

(юрuduческuй аdрес, фuзuческuй оdрr" ор-п*оцЦ

В соответствии с постановлениеМ администрации города Евпатории Республики Крым коподготовКе муницИпttпьньD( бюджетньпr уlреждений дополнительЕого образЪвания,находящйхся В ведении департап{ента культуры, спорта, молодежной политики имежнационЕlльньж отношений администрации города Евпатории Республики Крымо кновому 202412025 уrебному году>
м в период с

(н au"l,t е н о в ан u е ор е clш а, пр о в о duBtu е z о пр о в ер ку)
в составе:

Просоедов и.и. - первый зап{еститель главы
Республики Крьшu; председатель комиссии;

администрации города Евпатории

Иванова Е,А. - начальник департЕlп{ента кудьтуры, спорта, молодежной попитики имежнациональньD( отношений администрации города Евпатории Респубпики Крыпл;
зап{еститель председателя комиссии;



Омельченко Р.А. - начапьник отдела культуры
молодежной политики и межнационitльньтх отношений
Республики Крым; секретарь комиссии.

ДеПаРТilПilеНТа КУПЬТУРЫ, СПОРТа,
администрации города Евпатории

члены комиссии:
БопховскиЙ д.и. заведующий сектором rrо вопросап{ взаимодействия с

правоохрtlнитепьными органап{и и профилактики терроризма управления гражданской
обороны и обществецной безопасности администрации города Евпатории Республики
Крьпл;

Велиев д.с. - инспектор по ПЩН омвД России по г.Евпаториио лейтенант полиции;
Коротков в.г. - специалист по охране труда муниципttльного квеIrного rФеждония<Центр обслуживания организаций купьтурьп>;
Руководитель муниципЕlльного бюджетного уIреждения дополнительного

образования, подведомственного департап,rенту культуры, спорта, молодежной политr,rки и
межнациОнttльньD( отношениЙ администрациИ города Евпатории Республики Крьпrл,
подпежатцего оценки готовности к новому 202412025 учебному году;

ТомчиК А.А. - зап{еститель начальника департамента культуры, спорта, молодежной
политики и межнацион€lльньD( отношений админFстрации города Евпатории Республики
Крыпл;

ХанчасоВ А.в. директор муниципttтtьного казенного уIреждения <Щентр
обслуживания оргЕlнизаций культурьu.

проведена проверка
готовности

(пол н о е н altJyl ен ов qнuе ореанuз ацuu)

(dалее - ореанuзацuя).

I. Осповные результаты проверки
В ходе проверки устаЕовлено:
1. Уцредительные докуп{енты юридического лица (в соответствии со ст. 52

Гражданского кодекса Российской Федерации) в наличии и оформлены в установленномпорядке:
Устав

лицензия на право ведения образовательной деятельности, установпонной формы иgыланной (_> 20_г,, серия_,Nч_

от

номер.

(н aulrl е н о в а н u е ор Z ан а у пр авл е н url, в bt d ав uл е z о л uц е н з uю)

регистрационньй



срок действия лицензии -

2. Паспорт безопасности организации от
.щекларация пожарной безопасности организации о, ,,

оформлен.
20 г.

оформлена. План подготовки организации к новому учебному
согласован в установленном порядке.

3, КоличеСтво зданиЙ (объектов) организации - _единиц, в том числе общежитий
одиниц на мест.

Качество и объемы, проведенных в 20_ году:
а) капитальньD( ремонтов объектов - в том числе:

(всеео)

(н ашu е н о в анuе о бъ екm а)
выполнены

(н ашменов aHue орZанuзацuu, вьlпол нявi*"й р "б"rФприемки гарантийные обязательства

(оформлены,

выполнены
офорлtлены) (uмеюrпся, uлtеюmся),

(н ашм ен ов анuе объекmа) (н atuи ен ов aHue орlqнuз ацllu, вы п ол няв *"И оЬ.Ф
акт приемки , гарантийные обязательства

(оформлены, не оформлены) (uмеюmся, не uмеюmсф
объектах, в том числе:б) текущих ремонтов на

выполнены
(н autvt ен ов ан u е о бъ екm а)

(н аtш ен ованuе ореанuз ацuu, uоrпоппооirй рйоrоr1

приемки гарантийные обязательства

(оф орл,lл е н bt, н е о ф ормл е н ы) (uмеюmся, не tlмеюmся)
в) иных видов ремонта на 

-- 

объектах образовательной организации:

(н ашленованuе объекmа, Bud ремонmф

(шоееmся, не лLмеепся)

Проведение работ необходимо

4, Контрольные нормативы и покаa}атели, изложенные в придожении к лицензии..

а) виды образовательной деятельности И предостаВление дополнительньIх
образовательных услуг:_

(н alu,t е н о в а н u е в u ё о в d ея m ел ь н о с mч u d о n on "iiБiБ " fi nyj



в 1 смену - _ классов, _ обуrающихся;
во 2 смену - _ классов, _ обуrающихся.

(uмеюmся, не u"меюmсф
з) наличие прогрЕlп4м развития образовательной организации -

и) укомплектованность штатов организации:
(амеюmся, не шмеюmся)

педагогическихработников - человек Yо;
наrшьж работников - человек
инженерно-техническихработников - человек о/о;

административно-хозяйственньгх работников - человек
производственньIх работников - ч.по".*- %;

Yо;

уrебно-воспитательньж работникоВ - человек 

-%;медициЕских и иньIх работников, осуществляющих вспомогательные функции -

20_-20_ учебный год-

человек_ 0%;

к) Еаличие плана работы оргаЕизации

(амеюmся, не uмеюmся)

5. Состояние материt}льно-технической базы и оснащенности образовательного
процесса оценивается как

(yd овл еmв орumел ьн о е, н eyd овл еmв орumель н о е)

Yо;

Здания и объекты
средствап{и безбарьерной
возможностями здоровья;

а) наличие м о-технической базы и оснащенности

б) наличие и характеристика объектов культурно-социа.rrьной, спортивной и
образовательной сферы :

организации оборудованы (не оборудованы) техническими
сроды дJUI передвижения обуrающихся с ограниченными

объекты
материшIьно-
технической базы



библиотека - имеется (не имеется), приспособлен (типовое помещение), емкость -
чеповек, состояние - удовлетворительное (неудовлетворительное);

физкультурный зал _ имеется (не имоется), приспособлен (типовое пом9щение),
емкость - человек, состояние - Удовлетворительное (неуловлетворительное);

тренa)керный зал - имеется (не имеется), приспособлен (типовое помещение),
емкость - человек, состояние - удовлетворительIIое (неудовлетворительное);

бассейН - имеетсЯ (не имееТся), присПособлен (типовоЪ помещение), емкость -
человек, состояние - удовлетворительное (неудовлетворительное);

музыкzrльный заrr - имеется (не имеется), приспособлен (типовое помощение),
емкость _ человек, состояние - удовлетворительное (неуловлетворительное);

музой - имеется (не имеется), приспособлен (типовое помещение), емкость -человек, состояние - Удовлетворительное (неудовлетворительное);
уrебные мастерскИе - имееТся (не имеется), приспособлен (типовое помещение),

емкостЬ - человеК, профилЬ мастерских, количество единиц каждого профиля (швейнЙ
мастерскtш - 1; стоJIярнIUI мастерскаJI - 1; и др.) состояние - удовлетворитепьное
(неудовлетворительное) ;

компьютерный класс - имеется (не имеется), приспособлен (типовое помещение),
емкость - человек, состояние - удовлетворительное (неудовлетворительное), наличие
докр[ентов, подтверждающих рttзрешение эксплуатации компьютерного кпасса, когда и
кем вьцано, номер докр{ента;

в) организация компьютерной техникой -

Основные недостатки:

г) наличие и обеспоченность организации спортивным оборудованием, инвентаром -

(шпеюmся, не шлеюmся)
обеспечивает (не обеспечивает проведение

занятий) его состояние удовпетворительное (неудовлетворительное), акт-разрешение на
использование спортивного оборудования в образовательном процессеот( >> 20 г.NЬ

(Н au,l,,te н о в ан ue о р 2 ан а о ф opMuB ше 2 о акm- р аз р r rо, 
" 

uu1
Потребность в спортивном оборудовании:

(наuлленованuе об оруdованLlя, колччесmво оОоруао*" *1
Основные недостатки:

и т.д.

е) обеспечеНностЬ организации бытовой мебелью удовлетворительное(неудовлетворительное). Потребность в замене мебели:
шкаф плательный - 

-; 

стулья офисные - 

-; 

кровати - 

-; 

и т.д.



ж) сведения о книжном фонде библиотеки оргfiIизации:
число книг - _; фо"д уrебников - _l _Yц
наrшо_педzгогическаjl и методическая литература -
Основные недостатки:

Потребность в обновлении книжного фондi
(шмеепся, не шмееmся)

6. Состояние земельного участка, закреплонного за организацией -

(уd овл еmв орum ельн о е, н eyd овл еm в opu* пл о, о ej
общая площадь участка - _ га;
нЕIличие специztльно оборудованных площадок дJUI мусоросборников, их

нulличие спортивных сооружений И площадок, их техническое состояние и
соответствие санитарным требованиям

(u,lvеюmся (не шлеюmся),

объектах
(с облю 0 аюmся, н е со блю d аюmся)

Основные недостатки:

7. Медицинское обслуживание в организации
(орz анuз ов ан о, н е оре анuз о в ано)

а) медицинское обеспечение осуществляется
(шmаmн btM, в н е uлmаmн btM)

медицинским персоналом в количестве _ человек, в том числе:

от ((_)) 20_ г, J\Ъ --2 регистрационныйномер.
б) в целях медицинского обеспечения обуrающихся в оргаЕизации оборулованы:
медицинсКий кабинет - имеется (не имеется), приспоЬоблен (типовое помещение),емкостЬ человек,состояние-удовлетВорительнОе(неудовлетворительное);

,Щолжность Профиль
работы

количество
ставок

Характер
работы
(штат, договор)

Примечание



процедурнtlя - имеется (не имеется), приспособлен (типовое помещение), емкость -
_ человек, состояни0 - удовлетворительное (неудовлетворительное);

Потребность в медицинском оборудовании
(tллееmся, не шvееmся)

(пр u н алuчuu п оmр е б н о с mu у каз аm ь о с н о в н о й n np, uiii б оруd * onur1
Основные недостатки:

8. обеспеЧение санитарно-эпидемиологических условий :

а) напичие специально оборудованньтх мест для приема пищи

(tшеюmсЯ / не uмеюmСя, укqзаmЬ вud оборуdОванньlХ месm прuема 
""rrФ

б) питьевой режим обуrающихся
(ореанuз ован, н е оре анuзов ан)

(указаmь способ орZсlнuзацuч nurou"oro р7*о1
Основные недостатки:

г)
отходов:

(с ке.м заключен, но.мер u срок dейсmвuя)

9, Нормы освещенности учебных классов (аудиторий), кабинетов сотрудников и
пpoиЗBoДсTBeннЬIхпoМeщeний(yчaсткoв)идp.

(с о оmв еm сmву еm/ н е со оm в еm сmву еm)
санитарно-гигиеническим требованиям к естественному, искусственному освещению
жилых и общественньж зданий.

Основные недостатки:

10. Транспортное обеспечение организации -

наличие договора на вывоз твердьгх бытовьгх

(ореанuзовано, не ор2анuзовано)



а) необходимость в подвозе обуrающихся к местам
)

(шwееmся, не uмееmся)

б) общее количество обуlшощихся, нуждавшихся в подвозе к
занятий человек, _% от общего количества обуlаrощихся;

в) обеспеченность организации транспортными Ьредствами,

местап{ проведения

в том числе для

г) наличие оборудованньrх
ремонта автомобильной техники-

мест стоянки (боксов), помещений для обслуживания и

(uмееmся, не uлиееmся)

(сооmвеmсmвуюm, не сооmвеmсmвуюm)

установленным требованиям

Основiые недостатки:

Ns
пlтt

наименование
оно
н*с.!]ф(ý 1_1 FrýzOc)оЕ кKlcý(D

> 88

д
F{о
!)

но

к

оноаюо
-о р.Ir tl ЁЁЕýlЁý

оо
Еg
9Ёir (х

Бч
F()

Ф

Фirо
а
а

Потребность в замене (дополнительной закупке) -
(u-мееmся, не uмееmся)

количество - _ единиц.

11. Мероприя,гия по обеспечению охраны и антитеррористической заrIищенности
организации

(выполн ены/ н е вьlполн ены)
а) охрана объектов организtlции осуществJuIется

(о б оруё ов ан bt/ н е о б opyd ов ан bt)

в) системами видеонаблюдения и охранного телевидения объекты

(о б оруd ов ан bl/ н е о б оруd ов ан ы)
г) прямая связь с органап{и мвД (ФсБ) оргаЕизовtIIIа с использованием

(указаmь способ связu: кнопка эксmренноrо uorrouo, iЙфо, АТС u dр1

д) территория оргаJIизации ограждением

(об оруd ов ан а/ н е о б оруd ов ан а)
несанкционированный доступ ;

(об еспечuв а еm/ н е о б еспечuв ае m)

е) дежурно-диспетчерская (дежурная) служба



(ор z анuз ов ан а/н е орz анuз ов ан а)
Основные недостатки:

12. Обеспечение пожарной безопасности оргtlнизации
нормативньrм требованиям :

(с о оmв еm с mву еm/ н е с о о mв е m с mву е m)

(номер u dаmа акmа, HallMeHoBaHlle ореанuзацuu, проuоduu-iiфiфS

Основные результаты проверки
предписания

б) требования пожарной безопасности 
,

(в ьtполняю m ся/ н е Bbt полняюm ся)в) системой пожарной сигнализации объекты организации

(оборуdов аны/ не оборуd oBaHbt)

В организации установлена

и
)

обеспечивающffI
(тип (вид) пожарной сигнализации)

(о б opyd ов aHbt/ н е о б opyd ов aHbt)

д) система передачи извещений о пожаре

(о б еспечuв а е m/ н е об е спечuв а еm)
автоматизировtlIIнуIо передачу по каналап,1 связи извещений о пожаре;

е) система противопожарной защиты и эвакуации обеспечивает

(об е спечuв аеm/ н е о б е сп ечuв а еm)
запlиту людей и имущества от воздействия опасных факторов пожара.
Состояние эвакуационньD( путей и 

"uоо.iоuбеспрепятственную эвакуацию
(о б е спечuв аеm/ н е о б е сп ечuв аеm)

:-Ут.^Y::1-1_,п:р.оrr-а в безопасные зоны. Поэтажные планы эвакуации разработаны(не разработаны). ответственные за противопожарное состояние помещений назначены (не
назначены);

ж) проверка состояниЯ изоJIяции электросети и заземления оборудования
. Вывод на основании акта от

(пр ов оduл ась/н е пр ов о duл а сь)
вьIданного



з) проведение
ежекварт:tльньж

инструктажей и
тренировок

занятий
по

по пожарной безопасности, а тtжже
действиям при пожаре

(орzанuзован/ не орzанuзовано)
В ходе проверки

безопасности:
вьUIвлены (не выявлены) нарушения требований пожарной

l3. Мероприятия по подготовке к отопительному сезону в оргtшизации

(провеdены/не провеdеньt/ провеdеньt не в полном объемф

отопление помещений и объектов организации осуществJIяется

состояние
(уd овл еmв орum ел ьн о/ н еу d овл е mв орum ел ь н о е)

Опрессовка отопительной системы
(провеdены/ не провеdена)

(ор z ан uз ов ан о/н е орz ан uз ов а н о)

14. Режим воздухообмена в помещениях и объектах организации

Воздухообмен
(с облю d ае m ся/ н е с о бл ю d а еm ся)

осуществляется

устtlновленньгх норм воздухообмена.

1 5. Водоснабжение образовательной организации осуществляется

1 6. Газоснабжение образовательной организации:

17. Канализация

II. Заключение комиссии

(пол н о е н аu"м ен ов qнu е ореанuз ацuu)
к новому 202412025 учебному году

(zоmова/не zоmова)

III. ОсноВные замеЧаниЯ и предлоЖения комиссии по результатам проверки



1. В ходе проведеЕИя проверКи выявлеНы нарушеIIия, влиящщие на организацию
утебного процесса:

(оmрасtсаюmся нарушенлlя, вьrявленные по основныJч, направленuям проurрЦ
2. В связи с нарушениями, выявленными при проведении проверки готовности

организации к новому уrебному году, комиссия рекомендуот:
руководителю образовательной организации в срок до (( 20_г.

разработать детальньй план устранения вьuIвленных недостатков и согласовать его с
предс9дателем комиссии;

в период с ((_) _ по ( ) 20 г. организовать работу по
устранению выявленных нарушений ;

в сроК до (_)) 20_ г. представить в комиссию отчет о принятьIх мерах
по устранению вьшвленных нарушений для принятия решения.

Председатель комиссии:
Первый заместитель главы администрации
города Евпатории Республики Крым

Заместитель председателя комиссии :

Начальник департамента культуры, спорта,
молодежной политики и межнациональньrх отношений
администрации города Евпатории
Республики Крым

Секретарь комиссии:
Начальник отдела культуры департамента культуры,
спорта, молодежной политики и межнациональньтх отношений
администрации города Евпатории
Республики Крым

члены комиссии:
Заведующий сектором по вопросам
взаимодействия с правоохранительными органами
и профилактики терроризма
управления гражданской обороны
и общественной безопасности
администрации города Евпатории
Республики Крым

Инспектор по П,ЩН ОМВД России по г.Евпатории,
лейтенант полиции Велиев,Щ.С.

Специалист по охране труда
муниципального кi}зенного учреждения
кщентр обслуживания организаций культуры)

Руководитель муниципального бюдrкетного
учреждения дополнительного образования,

И.И. Просоедов

Е.А.Иванова

Р.А.омельченко

,Щ.И. Болховский

В.Г.Коротков



подведомственного департап{енту культуры,
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